Na temelju ¢lanka 32. Zakona o vatrogastvu (»Narodne novine, br. 125/19 i 144/22) i ¢lanka
28. stavka 8. tocke 2. Statuta Javne vatrogasne postrojbe grada Zapresi¢a (Sluzbene novine
grada Zapresi¢a broj:2/21) Vatrogasno vije¢e Javne vatrogasne postrojbe Grada Zapresica
raspisuje

JAVNI NATJECAJ
Za prijem u radni odnos, na neodredeno vrijeme
vatrogasac (m/z) — 2 izvrSitelja

1. Uvijeti koje kandidati moraju ispunjavati:

- mora imati hrvatsko drzavljanstvo,

- da je mlada od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog
vatrogasca,

- da ima steCenu kvalifikaciju na razinama 4.1. ili 4.2. prema Hrvatskom kvalifikacijskom
okviru (HKO-u) odnosno ste¢enu kvalifikaciju vatrogasnog smjera,

- da ima posebno zdravstveno stanje i psihicku sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti
sto dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove,

- ispunjavati posebno propisanu razinu tjelesne i motoricke sposobnosti

- kandidat ne smije biti kaznjavan za kaznena djela protiv zivota i tijela (glava X.), kaznena
djela protiv opce sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXI11.) i kaznena
djela protiv sluzbene duznosti (glava XXVIIIL.), a koja su propisana Kaznenim zakonom
(»Narodne novine«, br. 125/11., 144/12.,56/15., 61/15., 101/17., 118/18. i 126/19),

- kandidat ne smije biti kaznjavan za kaznena djela protiv zivota i tijela (glava X.), kaznena
djela protiv opce sigurnosti, ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv sluzbene duznosti
(glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine, br. 110/97., 27/98.
— ispravak, 50/00., 129/00., 51/01.,111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08.,
57/11., 77/11.1 143/12.),

- poznavanje rada na racunalu,

- polozen vozacki ispit ,,B* kategorije za upravljanje motornim vozilom.

. Kandidat/kinja koji/a ima pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima
duzan/na je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu sukladno
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona 0 pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u prijavi
na javni natje€aj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzan/a je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.



Prednost pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima ima osoba koja je najmanje dvije godine
obavljala poslove dobrovoljnog vatrogasca, a u skladu sa ¢lankom 51. stavkom 4. Zakona o
vatrogastvu (Narodne novine br.: 125/19 i 144/22)
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Uz pisanu prijavu na natje¢aj koja mora biti vlastoru¢no potpisana, kao dokaze o
ispunjavanju uvjeta, kandidati trebaju priloziti:

a) zivotopis

b) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domovnica ili osobna iskaznica ili putovnica ili vojna
knjizica — izvornik ili preslika)

c) dokaz o stru¢noj spremi vatrogasnog smjera (izvornik ili preslika)

d) elektronicki zapis podataka iz radnih odnosa (Hrvatski zavoda za mirovinsko osiguranje
— izvornik ili preslika)

e) potvrdu/uvjerenje ovlastene zdravstvene ustanove o posebnom zdravstvenom stanju i
psihi¢koj sposobnosti za obavljanje vatrogasne djelatnosti (ne starije od 6 mjeseci)

f) uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak pribavljeno od nadleznog suda ili sustavom e-
Gradani, koje ne smije biti starije od 15 dana od podnoSenja prijave na natjecaj

g) dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (preslik - svjedodzbe, potvrde, tecaja i sl.)

h) kandidati starosti od 30 i viSe godina trebaju dostaviti potvrdu poslodavca ili ugovor o
radu ili rjeSenje o obavljanju poslova profesionalnog vatrogasca, iz kojih ¢e biti vidljivo
da su obavljali poslove profesionalnog vatrogasca i u kojem vremenskom periodu
(izvornik ili preslika)

i) dokaz o poloZzenom vozackom ispitu ,,B* kategorije (preslika vozacke dozvole)

j) za kandidate koji su obavljali poslove dobrovoljnog vatrogasca najmanje dvije godine,
potvrda o navedenome (izvornik ili preslika)

k) Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti po posebnom propisu, dokaze iz tocke 2.
ovog natjecaja (izvornik ili preslika).

Potvrdu da osoba nije osudivana za kaznena djela propisana ¢lankom 51. Zakona o

vatrogastvu ovog natjecaja pribavit ¢e Javna vatrogasna postrojba grada ZapreSi¢a po

sluzbenoj duznosti.

Rijeci 1 pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom javnom natjecaju odnose se

jednako na muski i zenski rod, bez obzira na to jesu li koriSteni u muskom ili zenskom

rodu.
Komunikacija ¢e se s kandidatima vrsiti putem e-maila i telefona radi ¢ega je potrebno u
prijavi za natjecaj navesti e-mail adresu i/ili broj telefona.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Potpunom prijavom smatra se ona

koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju. Osoba koja ne podnese

pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se dostavlja pisana
obavijest elektroni¢kom poStom.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme, uz uvjet probnog rada.

. Osobe bez radnog iskustva, kao i osobe koje imaju manje od Sest mjeseci iskustva na

poslovima profesionalnog vatrogasca, primaju se u radni odnos u svojstvu pripravnika.
Prije odabira kandidata vrSit ¢e se provjera znanja, vjeStina i sposobnosti za poslove
vatrogasca.

Smatra se da je kandidat koji ne pristupi provjeri fizicko-kondicijske sposobnosti i pisanom
testiranju provjere znanja povukao svoju prijavu na ovaj javni natje¢aj i viSe se ne smatra
kandidatom.

Prijave na natjecaj zajedno s dokazima o ispunjavanju uvjeta Salju se na adresu: Javna
vatrogasna postrojba grada ZapreSi¢a, Vatrogasno vijece, Zelengaj 15, 10290 Zapresi¢, u
zatvorenoj kuverti s naznakom: »natjecaj — za vatrogasce — ne otvaraj«. u roku od 8 dana
od objave u Narodnim Novinama.
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Podnosenjem prijave na natjeCaj kandidati su izricito suglasni da Javna vatrogasna
postrojba grada Zapresica, kao voditelj obrade podataka, moze prikupljati, koristiti se i
dalje obradivati podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecajnog postupka, u skladu s
propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Prijave koje se dostavljaju osobno u Vatrogasnu postrojbu zaprimaju se u radne dane od
ponedjeljka do petka u vremenu od 08 — 14 sati.
Kandidati ¢e o rezultatima biti obavijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za podnosenje
prijava.
Vatrogasno vijece pridrzava pravo ne izabrati ni jednog od prijavljenih kandidata i ima
pravo ponistiti natjecaj.

Javna vatrogasna postrojba grada ZapreSic¢a

Zapovjednik

Zeljko Barun, stru¢. spec. ing. techn. inf.



